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PANEVEZIO ,,SAULETEKIO“ PROGIMNAZIJOS

UGDYMO KARJERAI ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Panevézio ,,Saulétekio progimnazijos (toliau — Progimnazija) ugdymo Karjerai
organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) nustato ugdymo karjerai
organizavimo ir vykdymo tvarkg progimnazijoje, atsakingus uz ugdymo karjerai organizavimg ir
vykdyma asmenis ir jy funkcijas, ugdymo karjerai darbo grupés veiklos koordinavima.

2. Ugdymas karjerai organizuojamas Progimnazijos mokiniams atsizvelgiant j mokyklos
poreikius, ugdymo specifika, galimybes ir prioritetus.

3. Ugdymas Karjerai Progimnazijoje organizuojamas ir vykdomas vadovaujantis Ugdymo
karjerai programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. sausio
15 d. jsakymu Nr. V-72, Bendrojo ugdymo mokykly mokiniy profesinio orientavimo 2021-2023
mety programa, patvirtinta Panevézio miesto savivaldybés tarybos 2021 m rugpjicio 26 d.
sprendimu Nr. 1-246, 2023 m. geguzés 5 d. Sutartimi dél profesinio orientavimo paslaugy
teikimo, Nr. SUT-2023/05/05-4, Profesinio orientavimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2022 m. rugpjicio 24 d. nutarimu Nr. 847, Rekomendacijomis dél
karjeros specialisty funkcijy ir profesinio orientavimo paslaugy teikimo Svietimo jstaigose,
patvirtintomis 2022 m. rugpjii¢io 21 d. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
jsakymu Nr. V-1334, Progimnazijos parengtais pradinio ir pagrindinio ugdymo programy
ugdymo planais ir §iuo Aprasu.

4. Ugdymo Karjerai tikslas — veiksmingai ugdyti ir sudaryti sglygas mokiniams ugdytis
karjeros kompetencijas, palaikyti mokinius, jiems pazjstant, kuriant ir realizuojant save.

5. Ugdymo karjerai uZzdaviniai:

5.1. skatinti mokinius pazinti savo asmenines savybes, interesus, gabumus, jgudzius ir
Ju sasajas su karjera;

5.2. plétoti darbo galimybiy, darbo pasaulio, profesijy jvairovés ir kaitos supratima;

5.3. ugdyti pozityvia nuostatag mokymosi ir darbo (karjeros) atzvilgiu;

5.4. skatinti gebéjimus sieti savo mokymosi rezultatus, kompetencijas, gabumus ir
interesus su karjeros pasirinkimais;

5.5. ugdyti gebe¢jimus kelti gyvenimo ir karjeros tikslus bei priimti karjeros sprendimus;

6. Ugdymo Karjerai paslaugas sudaro trys paslaugy grupés:

6.1. ugdymas karjerai (teminés pamokos ir / ar praktinés uzduotys, susijusios su saves
pazinimo ir karjeros galimybiy paZzinimo temomis);

6.2. profesinis konsultavimas;

6.3. profesinis informavimas (jskaitant ir profesinj veiklinimg).

7. Aprase vartojamos sgvokos:

7.1. ugdymas karjerai — kryptinga ugdymo(si) veikla, skirta karjeros kompetencijoms jgyti;

7.2. ugdymo karjerai darbo grupé — grupé, kuri organizuoja ugdyma karjerai ir jo sklaida
mokykloje;

7.3. karjeros specialistas — asmuo, mokykloje atsakingas uz ugdymo karjerai veikly
organizavimg ir stebésena, tinkamy veikly formy parinkima;



7.4. profesinis orientavimas — tai pagalba mokiniui sgmoningai renkantis tinkamas
Svietimo ir uzimtumo galimybes, drauge sudarant sglygas jgyti karjeros kompetencijy, aktyviai
kurti savo karjerg;

7.5. profesinis konsultavimas — konsultanto ir konsultuojamojo sgveika, kurios tikslas —
padéti konsultuojamajam pazinti save, spresti karjeros problemas ir klausimus, susijusius su
karjeros planavimu ir darbo paieska;

7.6. profesinis informavimas — tai informacijos apie karjeros galimybes rinkimo, analizés,
sisteminimo ir teikimo asmenims procesas, sudarant sglygas priimti racionalius profesijos
rinkimosi ir karjeros projektavimo sprendimus, derinant saviraiSkos ir individualius asmenybés
tobuléjimo poreikius su darbo rinkos reikalavimais;

7.7. profesinis veiklinimas — veiklos, kurios padeda mokiniams aktyviai paZinti jvairias
uzimtumo sritis, profesijy ypatumus ir karjeros galimybes, kaupti darbo patirtj, ugdytis profesine
motyvacijg ir planuoti biisimg profesing karjera. Profesinio veiklinimo formos yra tokios:
mokiniy pazintiniai, patirtiniai vizitai j jmones / jstaigas / organizacijas;

7.8. pazintinis vizitas — mokiniy supazindinimas ir susipazinimas su kasdieniu jmonés /
Istaigos / organizacijos darbu, pagrindinémis veiklomis bei vidaus tvarka;

7.9. patirtinis vizitas — mokinio (7-8) bendradarbiavimas su tam tikros srities specialistu
pasirinktoje jmonéje / jstaigoje / organizacijoje ir dalyvavimas / asistavimas padedant atlikti
leistinas pagal amziy ir darby specifikg profesines veiklas.

Il SKYRIUS
UGDYMO KARJERAI ORGANIZAVIMAS IR VYKDYMAS

8. Ugdyma karjerai Progimnazijoje koordinuoja Progimnazijos direktoriaus jsakymu
sudaryta Ugdymo karjerai darbo grupé.

9. Ugdymo karjerai paslaugas organizuoja ir / arba teikia karjeros specialistas:

9.1. inicijuoja iSvykas ir ekskursijas j jvairias jstaigas;

9.2. bendradarbiauja su ugdyma karjerai teikian¢iomis organizacijomis ir socialiniais
partneriais;

9.3. organizuoja ugdymo karjerai renginius mokiniams, mokyklos bendruomenei, tévams
(globéjams);

9.4. uztikrina informacijos apie ugdymo karjerai veikly sklaida (mokyklos elektroningje
svetainéje, socialiniuose tinkluose).

10. Karjeros specialistas:

10.1.  ugdymo karjerai paslaugas teikia 1-4 klasiy mokiniams remiantis 2023 m. geguzés
5 d. pasirasyta Sutartimi dél profesinio orientavimo paslaugy teikimo Nr. SUT-2023/05/05-4;

10.2. ugdymo karjerai paslaugas teikia 5-8 klasiy mokiniams;

10.3. koordinuoja grupés darba;

10.4. remdamasis Svietimo ir mokslo ministro patvirtintais ugdymo karjerai dokumentais
rengia veiklos plang ir integruoja numatytas veiklas j mokyklos ugdymo turinj;

10.5. bendradarbiauja su klasiy vadovais, mokytojais dalykininkais ir kitais mokyklos
darbuotojais dél ugdymo karjerai temy jtraukimo j ugdymo turinj ir ugdymo karjerai veikly
organizavimo;

10.6. organizuoja individualias ir / ar grupines konsultacijas mokiniams ir / ar jy tévams
(globéjams) ugdymo karjerai klausimais;

10.7. nuolat kaupia ir atnaujina ugdymo karjerai informacija;

10.8. koordinuoja ir vykdo ugdymo karjerai paslaugy kokybés uztikrinimg ir stebésena;

10.9. kaupia ir teikia savivaldybés ir kitoms institucijoms informacijg apie ugdymo
karjerai paslaugy jgyvendinima,;

10.10. inicijuoja ir organizuoja jvairias veiklas, susijusias su karjeros pazinimu (profesinio
veiklinimo ekskursijos, susitikimai su jvairiy sri¢iy specialistais ir pan.);

10.11. nuolat tobulina dalykines kompetencijas, padedancias tinkamai konsultuoti
mokinius, jy tévus (globéjus), mokytojus ugdymo karjerai klausimais.



11. Mokyklos dalyky mokytojai:

11.1. teikia informacija mokiniams apie su savo dalyku susijusias specialybes, pagal
galimybes integruoja ugdymo karjerai veiklas j déstoma dalyka;

11.2. pasibaigus I ir IT pusmeciui teikia informacijg apie igyvendintas ugdymo karjerai
veiklas karjeros specialistui.

12. Klasiy vadovai (1-8 kl.):

12.1. prisideda prie ugdymo karjerai renginiy planavimo, organizavimo ir informacijos
apie renginius mokykloje sklaidos;

12.2. veiklos planuose numato ugdymui karjerai ne maziau kaip 2 klasés valandéles ir ne
maziau kaip 2 profesinio veiklinimo iSvykas per metus.

12.3. bendradarbiauja su Ugdymo karjerai darbo grupe;

12.4. pasibaigus I ir II pusmeciui teikia informacijg apie jgyvendintas ugdymo karjerai
veiklas karjeros specialistui;

12.5. stebi, informuoja, konsultuoja vadovaujamos klasés mokinius ir / ar jy tévus
(globéjus) ugdymo karjerai klausimais;

13. Tévai (glob¢jai) domisi savo vaiky (globotiniy) gebéjimais ir polinkiais, tolesnio
mokymosi, karjeros galimybémis, bendradarbiauja su Kkarjeros specialistu, klasiy vadovais ir
dalyky mokytojais.

14. Mokiniai stengiasi bendradarbiaudami su karjeros specialistu, dalyky mokytojais,
klasiy vadovais ir tévais (globéjais) pazinti savo polinkius ir plétoti gabumus, numatyti galimas
karjeros perspektyvas ir galimybes.

15. Ugdymas karjerai organizuojamas:

15.1. pradinio ugdymo (1-4 kl.) vienai mokiniy grupei skiriamos 6 val., i$§ kuriy:

15.1.1. ne maziau kaip 3 val. integruojant ugdyma karjerai j jvairiy dalyky turinj, klasés
valandéles, neformalyji Svietima;

15.1.2. profesiniam informavimui (jskaitant profesinj veiklinimg) — ne maziau kaip 3 val.

15.2. pagrindinio ugdymo pirmosios dalies (5-8 klasiy) vienai mokiniy grupei skiriamos
9 val., 1§ kuriy:

15.2.1. ne maziau kaip 4 val. integruojant ugdyma karjerai j jvairiy dalyky turinj, klasés
valandéles, neformalyji Svietima;

15.2.2. ne maziau kaip 4 val. profesiniam informavimui (jskaitant profesinj veiklinimg):
pazintiniai / patirtiniai vizitai j gimnazijas, profesine ir / ar aukstaja mokykla, j jmones ar jstaigas
ir susitikimai su jmoniy ar jstaigy atstovais;

15.2.3. profesiniam konsultavimui — ne maziau kaip 1 val. individuali ir / ar grupiné
konsultacija.

16. Visi 5-8 klasiy mokiniai ugdymo karjerai proceso metu pildo savo karjeros
kompetencijy aplanka. Mokinius konsultuoja ir padeda karjeros specialistas, klasés vadovas;

16.1. karjeros kompetencijy aplanke mokinys kaupia informacija apie dalyvavima
ugdymo karjerai veiklose, mokymasi ir dalyvavimg neformaliojo Svietimo veikloje, veiklas uz
Progimnazijos riby ir savanorystés irodymus, informacija apie mokinio meégstamg veikla,
interesus, anketas, apklausy lapus, nedidelius kiirybinius darbus, pazyméjimus, diplomus apie
jvairius pasiekimus, foto nuotraukas ir t.t., liudijancius mokinio Zinias ir gebé&jimus karjeros
srityje, karjeros Zemélapius, karjeros planus ar kt.;

16.2. uz karjeros kompetencijy aplankus yra atsakingi mokiniai.




PANEVEZIO ,,SAULETEKIO“ PROGIMNAZIJA

UGDYMO KARJERAI PROGRAMOS JGYVENDINIMAS
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Klasés valandélés, integruotos pamokos,
edukacinés iSvykos tema
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la

2022-09-19

Edukaciné programa ,,Pauksciy kaime”. Mokiniai susipazino su itkininko profesija.




